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Stellenausschreibung 
 
 
Für unsere Abteilung Leistungsplanung und Angebot – Team Infrastruktur suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 

Sachbearbeiter (m/w/d) 

 
 
Was Sie hier erwartet:  
 

▪ Federführende Mitarbeit an strategischen Planungskonzepten und -projekten im 
Rahmen des Neu- und Umbaus von Haltestellen/Wartehallen sowie ÖPNV-
Beschleunigungsmaßnahmen 

▪ Eigenständige Projektbearbeitung zur Umsetzung dynamischer 
Fahrgastinformationsanzeiger 

▪ Ansprechpartner für Externe (z. B. Baulastträgern, Fachämtern, Verkehrsverbund 
Rhein-Ruhr etc.) bei Planungskonzepten und Baumaßnahmen 

▪ Interessensvertretung in der Planung und beim Bau von Infrastrukturmaßnahmen 

▪ Bearbeitung von Planungsanfragen und Abwicklung von Förderanträgen 

▪ Bearbeitung von Stellungnahmen zu Fahrgastbeschwerden u. Bebauungsplänen 

▪ Wahrnehmung von Ortsterminen und Unterstützung bei der LSA-Planung 

▪ Übernahme von internen Verwaltungs- und Organisationsaufgaben 
 
 
Sie überzeugen uns mit:  
 

▪ einer verkehrsfachlichen Berufsqualifikation, vorzugsweise mit Kenntnissen im Bereich 
räumliche und/oder bauliche Planung oder eine vergleichbare Ausbildung mit 
Berufserfahrung 

▪ Erfahrungen in Planungs- und Kommunikationsprozessen mit Externen 

▪ gutem Verständnis für Inhalte des ÖPNV 

▪ der Affinität zu technischen und baulichen Inhalten und der Bereitschaft zur Einarbeitung 
in neue Infrastrukturthemen 

▪ guten EDV-Kenntnissen in den gängigen MS-Office-Anwendungen  

▪ ausgeprägtem Teamgeist und einem hohen Maß an Kommunikationsfähigkeit 

▪ sicherem sowie verbindlichem Auftreten und einem hohen Verhandlungsgeschick  
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Was wir Ihnen bieten:  
 

▪ ein Arbeitsverhältnis nach den Vorgaben des Tarifvertrages TV-N NW 

▪ 30 Urlaubstage sowie zusätzliche Entlastungstage gemäß Tarifvertrag 

▪ individuelle Arbeitszeitmodelle (mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten, u.a.)  

▪ zahlreiche attraktive Zusatz- und Sozialleistungen über ein attraktives Entgelt hinaus 

(Deutschlandticket, Fahrradleasing, Mitarbeiterrabatte, Zusatzfreizeit, Altersvorsorge 

u.v.m.) 

▪ ein ganzheitliches und umfassendes Gesundheitsmanagement 

 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über den Link 
auf unserer Homepage bis zum 26. September 2025. Ihre Unterlagen werden vertraulich 
behandelt. 
 
 
Kontakt bei Rückfragen: 
Abteilungsleiter Leistungsplanung und Angebot:  
Peter Pulina (02366 / 186-430) 

http://www.vestische.de/stellenangebote.html

